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Kebutuhan akan energi yang lebih ramah lingkungan menjadi 
isu utama global dalam beberapa tahun belakangan, sehingga 
pemanfaatan energi ramah lingkungan dan terbarukan 
menjadi mutlak untuk dilakukan.  Kita �dak dapat hanya 
bergantung  kepada energi fosil untuk memenu hi kebutuhan 
energi nasional. Hal ini  sejalan dengan komitmen Perseroan 
untuk senan�asa menjadi perusahaan yang handal dan 
terpercaya dalam bidang energi termasuk energi ramah 
lingkungan dan terbarukan. Komitmen tersebut diwujudkan 
melalui pendistribusian Natural Gas yang termasuk produk 
Ramah lingkungan (green energy) dan kelistrikan serta 
infrastruktur penunjangnya. Perseroan percaya melalui 
penyaluran natural gas dapat mendukung pencapaian kehidu-
pan masa depan Berkelanjutan. 

Dalam beroperasi, Perseroan menanamkan prinsip-prinsip 
keberlanjutan untuk mengelola aspek lingkungan, sosial, dan 
tata kelola (LST) kepada seluruh karyawan, untuk mendukung 
capaian kinerja keberlanjutan. Dibutuhkan dukungan dan 
kolaborasi dengan berbagai pemangku kepen�ngan agar 
upaya yang dilakukan oleh Perseroan dalam mendukung 
keberlanjutan berjalan dengan lancar. 

Perseroan meyakini bahwa pertumbuhan bisnis dan keber-
lanjutan saling terkait dan berjalan beriringan. Oleh karena 
itu, fokus dan strategi keberlanjutan perseroan dirancang 
selaras dengan kondisi dan lingkungan bisnis Perseroan, 
dengan mengedepankan komitmen lingkungan, sosial dan 
tata kelola serta Tujuan Pembangunan Berkelanjutan.

The need for more environmentally friendly energy has 
become a major global issue in recent years, making the 
utilization of environmentally friendly and renewable 
energy very important.  We cannot rely solely on fossil fuels 
to fulfill our national energy needs. This is in line with the 
Company's commitment to always be a reliable and trusted 
company in the energy sector, including environmentally 
friendly and renewable energy. This commitment is realized 
through the distribution of Natural Gas which is an environ-
mentally friendly energy product and electric power along 
with its supporting infrastructure. The Company believes 
that the distribution of natural gas can support the achieve-
ment of a sustainable future.

In operating, The Company instills the principles of sustaina-
bility to manage environmental, social and governance 
(LST) aspects to all employees, to support sustainable 
performance achievements. It takes support and collabora-
tion with various stakeholders so that the efforts made by 
the Company in supporting sustainability are running 
smoothly.

The Company believes that business growth and sustaina-
bility are interrelated and go hand in hand. Therefore, the 
Company's sustainability focus and strategy are designed in 
accordance with the Company's business conditions and 
environment, by prioritizing environmental, social, and 
governance commitments, as well as the Sustainable Devel-
opment Goals.
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Strategi Berkelanjutan
Sustainable Strategy

Strategi perseroan dalam mewujudkan visi dan misi keberlan-
jutannya adalah dengan penerapan program-program 
internal yang sejalan dengan prinsip keberlanjutan. Upaya ini 
dilakukan dengan tujuan menjadi perusahaan  yang turut 
serta mencapai tujuan pembangunan berkelanjutan di 
Indonesia. 

Perseroan telah menyusun dan mengimplementasikan strate-
gi berkelanjutan yang akan diberlakukan di seluruh opera-
sional perusahaan hingga ke en�tas anak usaha. Adapun 
stragtegi keberlanjutan tersebut  tercermin pada Strategi 
usaha Perseroan dan anak Perseroan adalah sebagai berikut : 

Jangka Pendek

The Company's strategy in accomplishing its sustainability 
vision and mission is to implement internal programs that 
are in line with sustainability principles. This effort is carried 
out with the focus on becoming a company that always 
participates in achieving sustainable development goals in 
Indonesia.

The Company has developed and implemented a sustaina-
bility strategy that will be applied throughout the Company's 
operations to its subsidiaries. The sustainability strategy is 
reflected in the business strategy of the Company and its 
subsidiaries as follows:

Meningkatkan volume dan mengembangkan jaringan 
distribusi gas.

Mengop�malkan pemesanan gas dari jaringan infrastruktur 
yang baru.

Melaksanakan pemetaan terhadap kebutuhan gas alam 
oleh anak Perseroan di wilayah yang ada dan wilayah 
baru.

Melakukan pengamanan terhadap sumber gas sehingga 
penyaluran gas kepada para konsumen dapat berjalan 
secara berkesinambungan, baik, dan lancar.

Menambah konsumen baru baik dari industri yang sudah 
dilayani yaitu kertas, karet remah dan juga industri 
lainnya.

Mengop�malkan penggunaan sumber daya yang ada, 
seper� mesin dan sumber daya manusia.

Increase volume and develop gas distribution network.

Optimize gas bookings from new infrastructure networks.

Implement mapping of natural gas needs by subsidiaries 
in existing and new territories.

Conducting security against gas sources so that the gas 
distribution to consumers can run regularly, continuously 
and smoothly.

Adding new customers both from industries that have 
been served namely paper and crumb rubber, even from 
the paper industry.

Optimizing the utilization of existing resources, such as 
machinery and human resources.

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Meningkatkan alokasi terhadap sumber gas alam baru

Pemanfaatan kebijakan DMO (Domes�c Market Obliga-
�on) pada penghasil gas alam sesuai dengan ketentuan 
yang berlaku

Mengembangkan proyek baru

Increase allocation to new natural gas sources

Utilization of DMO policy (Domestic Market Obligation) 
on natural gas producer to comply with applicable 
provisions

Develop new projects

•

•

•

•

•

•

Jangka Menengah dan Panjang Medium and Long Term

Short Term
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Para Pemangku Kepen�ngan yang Terhormat,

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa 
sehingga atas kehendak-Nya Perseroan berhasil melalui tahun 
2023 dengan cukup baik.

Untuk menjawab tantangan dalam pemenuhan strategi 
keberlanjutan, Kami sebagai perusahaan memiliki komitmen 
kuat terhadap nilai-nilai keberlanjutan, yang menjadi dasar 
dalam seluruh operasional kami. Keberlanjutan bagi kami 
bukan hanya tanggung jawab sosial, melainkan juga kunci 
pertumbuhan yang berkelanjutan. Kami memprioritaskan 
komitmen terhadap lingkungan, kesejahteraan sosial, dan 
tata kelola perusahaan yang baik. Nilai-nilai ini �dak sekadar 
slogan, tetapi tercermin dalam �ndakan nyata kami, baik 
dalam kebijakan operasional maupun interaksi dengan 
masyarakat dan lingkungan sekitar.

Dalam menjalankan bisnisnya, Perseroan juga menghadapi 
risiko nilai tukar yang dikaitkan dengan kewajiban yang harus 
dilunasi dalam yang sebagian besar dalam bentuk valuta 
asing, dibandingkan pendapatan yang diterima. Potensi risiko 
nilai tukar tersebut juga terjadi karena perbedaan waktu 
penerimaan pendapatan dengan pembayaran kewajiban 
pada saat nilai tukar fluktua�f. Namun hal tersebut dapat 
dimi�gasi dengan melakukan pengendalian risiko nilai tukar 
melalui penerapan prinsip keha�-ha�an dan pemilihan 
strategi yang tepat (lindung nilai) terhadap penyediaan dana 
dan transaksi yang mencakup eksposure risiko dalam valuta 
asing, serta menerapkan kepatuhan dalam pencatatan.

Dear Respected Stakeholders,

We express our gratitude and praise to the Almighty for 
enabling the Company to navigate through 2023 quite well 
according to His will.

To address the challenges in fulfilling sustainability strate-
gies, we, as a company, have a strong commitment to 
sustainability values, which form the foundation of all our 
operations. Sustainability for us is not just a social responsi-
bility but also a key to sustainable growth. We prioritize 
commitments to the environment, social welfare, and good 
corporate governance. These values are not merely slogans 
but are reflected in our tangible actions, both in operational 
policies and interactions with the community and the 
environment.

In conducting its business, the Company also faces exchange 
rate risks associated with obligations that must be settled 
mostly in foreign currencies, compared to the revenue 
received. The potential risk of exchange rate arises due to 
the timing difference between revenue receipt and obliga-
tion payment when the exchange rate is fluctuating. Howev-
er, this can be mitigated by controlling exchange rate risks 
through the application of prudence principles and the 
selection of appropriate strategies (hedging) for funding 
provision and transactions involving foreign exchange risk 
exposure, as well as ensuring compliance in accounting 
practices.

Penjelasan Direksi
Board of Directors Explanation

Said August Putra
Direktur Utama
President Director
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Dalam melaksanakan komitmen terhadap keberlanjutan, 
perusahaan menekankan pada kegiatan yang bertanggung 
jawab secara sosial, sesuai dengan Tujuan Pembangunan 
Berkelanjutan/TPB (Sustainable Development Goals/SDGs) 
dan memberikan dukungan kepada program Pemerintah di 
sektor sosial dan lingkungan. Dari 17 tujuan SDGs untuk 
mencapai pembangunan berkelanjutan pada tahun 2030, 
perusahaan saat ini telah berperan ak�f dalam mencapai 11 
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan/TPB (SDGs).

Dengan berbagai tantangan yang dihadapi Perseroan pada 
tahun 2023, terutama terkait dengan penurunan volume 
penjualan gas yang berdampak pada pendapatan, Perseroan 
mencatat pendapatan sebesar Rp 181,08 miliar, menurun 
1,69% dibandingkan tahun sebelumnya, dengan laba kompre-
hensif yang turun dari Rp 8,25 miliar menjadi Rp 4,73 miliar.

Untuk merespon tantangan tersebut, Perseroan telah mem-
bentuk unit usaha baru yang diharapkan dapat mulai 
beroperasi pada tahun 2024 dan Perseroan menetapkan 
kebijakan yang mengutamakan efisiensi biaya operasional 
dan peningkatan kualitas layanan kepada konsumen. 
Langkah-langkah ini sejalan dengan visi Perseroan untuk 
menjadi Perusahaan yang handal dan terpercaya dalam 
bidang energi, termasuk energi ramah lingkungan dan terba-
rukan. Komitmen Perseroan terhadap adaptasi dan inovasi 
terus ditekankan guna mencapai strategi keberlanjutan yang 
telah ditetapkan.

Selama tahun 2023, perusahaan telah berupaya untuk mem-
berikan yang terbaik untuk mewujudkan target-target yang 
telah ditetapkan. Meskipun target Perseroan tahun 2023 
untuk meningkatkan penjualan gas dan mempertahankan 
laba, menambah pendapatan dengan menyelesaikan proyek 
Combined Heat and Power dan mulai mengoperasikannya 
pada bulan Juli 2023 �dak tercapai, namun sampai akhir 
periode laporan ini proyek Combined Heat and Power telah 
mencapai progress pembangunan sebesar 99,99% dan mulai 
beroperasi pada Januari 2024. Saat ini Perseroan bersama 
dengan SZG juga masih terus melakukan studi kelayakan di 
bidang logis�k, distribusi energi, dan pembangkit gas.

Selanjutnya, untuk mencapai target keberlanjutan, perusa-
haan menyadari pen�ngnya pengelolaan risiko baik risiko 
keuangan dan ekonomi, risiko lingkungan, maupun risiko 
sosial. Untuk memas�kan bahwa Manajemen Risiko efek�f, 
Perseroan telah mengimplementasikan manajemen risiko 
dengan mengacu pada Standar Operasional Prosedur (SOP) 
Perseroan sebagai bentuk upaya memi�gasi risiko. Dalam 
menjamin pelaksanaan manajemen risiko yang terarah, 
secara berkesinambungan manajemen perseroan melakukan 
evaluasi yang bertujuan untuk mengetahui efek�fitas 
kegiatan Pengelolaan risiko.

Kami juga telah menetapkan strategi yang berorientasi pada 
pertumbuhan yang berkelanjutan, dengan memperha�kan 
efisiensi operasional. Di antara langkah-langkah strategis yang 
diambil adalah meningkatkan penetrasi pasar dengan memperluas 
jaringan distribusi ke daerah-daerah baru yang potensial, serta 
memperkuat hubungan dengan mitra bisnis dan konsumen 
yang ada.

In fulfilling its commitment to sustainability, the company 
emphasizes socially responsible activities, aligned with the 
Sustainable Development Goals (SDGs), and provides 
support to Government programs in the social and environ-
mental sectors. Out of the 17 SDGs aimed at achieving 
sustainable development by 2030, the company is currently 
actively contributing to the achievement of 11 Sustainable 
Development Goals (SDGs).

With various challenges faced by the Company in 2023, 
especially concerning the decrease in gas sales volume 
which impacting revenue, the Company recorded revenue of 
Rp 181.08 billion, a decrease of 1.69% compared to the 
previous year, with comprehensive income declining from 
Rp 8.25 billion to Rp 4.73 billion.

In response to these challenges, the Company has estab-
lished a new business unit expected to commence opera-
tions in 2024, and the Company has implemented policies 
prioritizing operational cost efficiency and enhancing 
service quality to consumers. These steps align with the 
Company's vision to become a reliable and trustworthy 
energy company, including environmentally friendly and 
renewable energy. The Company's commitment to adapta-
tion and innovation continues to be emphasized to achieve 
the established sustainability strategies.

During 2023, the company has strived to achieve the set 
targets. Although the Company's targets for 2023 to 
increase gas sales and maintain profit and increase revenue 
by completing the Combined Heat and Power project also 
commencing operation in July 2023, were not achieved, by 
the end of this reporting period, the Combined Heat and 
Power project had reached a construction progress of 
99.99% and began operation in January 2024. Currently, the 
Company, together with SZG, continues feasibility studies in 
the areas of logistics, energy distribution, and gas generation.

Furthermore, to achieve sustainability targets, the company 
recognizes the importance of managing risks including 
financial and economic risks, environmental risks, and social 
risks. To ensure the effectiveness of Risk Management, the 
Company has implemented risk management referring to 
the Company's Standard Operating Procedures (SOP) as a 
measure to mitigate risks. In ensuring directed risk management 
implementation, the company's management continuously 
conducts evaluations aimed at assessing the effectiveness of risk 
management activities.

We have also established a strategy oriented towards 
sustainable growth, with a focus on operational efficiency. 
Among the strategic steps taken are increasing market 
penetration by expanding distribution networks to new 
potential areas and strengthening relationships with 
existing business partners and consumers.
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Meskipun menghadapi tantangan pada tahun 2023, Perseroan 
tetap op�mis dalam mencapai target-targetnya melalui 
strategi yang telah ditetapkan. Kami percaya bahwa dengan 
komitmen terhadap keberlanjutan, penerapan keuangan 
yang berkelanjutan, dan strategi pencapaian target yang 
terarah, Perseroan akan mampu mengatasi tantangan yang 
dihadapi dan membangun pertumbuhan yang berkelanjutan 
di masa depan.

Atas nama Perseroan, kami mengapresiasi kontribusi seluruh 
jajaran manajemen dan karyawan atas dedikasi dan kerja 
kerasnya dalam mencapai hasil pada tahun 2023.

Despite facing challenges in 2023, the Company remains 
optimistic about achieving its targets through the strategies. 
We believe that with a commitment to sustainability, the 
implementation of sustainable finance, and targeted goal 
achievement strategies, the Company will be able to 
overcome the challenges and build sustainable growth in 
the future.

On behalf of the Company, we appreciate the contributions 
of all management and employees for their dedication and 
hard work in achieving results in 2023.

Said August Putra
Direktur Utama

President Director
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PT Mitra Energi Persada  Tbk
Graha Krama Yudha Lantai 2
Jl. Warung Ja� Barat no. 43
Jakarta Selatan 12760
Indonesia

Bidang Usaha
PT Mitra Energi Persada, Tbk (‘Perseroan”) merupakan perse-
roan yang berusaha dalam bidang-bidang perdagangan, 
industri dan jasa.

Kegiatan  usaha  utama  Perseroan  adalah menjalankan  
ak�fitas  perusahaan  holding, perdagangan  besar  mesin,  
peralatan  dan perlengkapan lainnya, serta perdagangan 
besar bahan  bakar  padat,  cair  dan  gas,  dan  produk lain 
yang berkaitan dengan itu, pengoperasian instalasi penye-
diaan tenaga listrik, serta instalasi listrik

Sedangkan kegiatan usaha penunjang Perseroan adalah 
sebagai berikut :

- Ak�fitas penunjang pertambangan minyak bumi dan  
      gas alam
- Perdagangan besar atas balas jasa (fee) atau kontrak
- Pengadaan gas alam buatan
- Distribusi gas alam dan buatan
- Angkutan melalui saluran pipa

- Supporting activities of oil and gas mining

- Large trading on the basis of compensation (fee) or contract
- Supply of natural and artificial gas
- Distribution of natural and artificial gas 
- Transporting by pipelines

Stock Recording

Stock Code: KOPI

Listed on the Indonesia Stock Exchange

Industry Association Membership
 
 PT Mitra Energi Persada, Tbk (the “Company”) and its subsidi-
aries are not registered as members of industry associations 
either nationally or internationally.

Pencatatan Saham

Kode Saham : KOPI

Tercatat pada Bursa Efek Indonesia

Keanggotaan Asosiasi Industri 

PT Mitra Energi Persada, Tbk (“Perseroan”) dan en�tas anak 
perseroan �dak terda�ar di keanggotaan asosiasi industri 
baik dalam skala nasional maupun internasional.                                              

Telp.  : +6221 794 5838
Fax.  : +6221 794 5837
Website : new.mitraenergipersada.com
Email  : Info@mitraenergipersada.com

Business activities
PT Mitra Energi Persada, Tbk (“Company”) engaging its 
business in trading, industry and services. 

Company’s main business activities are running holding  
company’s  activities,  large  trading  of machine  and  equip-
men,  large  trading  of  solid fuel, liquid and gas, and other 
related product, operation of electricity supply installations, 
as well as installations electricity

While  the  supporting  business  activites  as follows:

Profil Perseroan 
Company Profile



Sekilas Perseroan

PT Mitra Energi Persada, Tbk (“Perseroan”) didirikan pertama 
kali pada tanggal 24 Februari 1981 dengan nama PT Adwi�ya 
Alembana, merupakan perseroan yang bergerak dibidang 
periklanan yang lengkap dan terpadu melipu� pelayanan jasa 
strategi komunikasi pemasaran, perencanaan media dan 
penempatan media.

Pada tahun 2001 Perseroan melakukan penawaran umum 
perdana saham kepada masyarakat dan resmi tercatat di Bursa 
Efek Indonesia sejak 23 April 2001, dengan kode perdagangan 
saham “KOPI”.

Pada tahun 2005,  perseroan melakukan perubahan kegiatan 
usaha utama menjadi perusahaan investasi serta mengubah 
nama perseroan menjadi PT Korpora Persada Investama Tbk 
sebagaimana telah disetujui oleh Rapat Umum Pemegang 
Saham Luar Biasa   Perseroan pada tanggal 13 April 2005, sesuai 
yang termaktub dalam Akta Pernyataan Keputusan Rapat No. 4 
tanggal 13 April 2005, dibuat di hadapan Eko Putranto, SH., 
Notaris di Jakarta.

Pada tanggal 7 Februari 2007, Bursa Efek Indonesia mengeluar-
kan pengumuman No.  Peng-02/BEJ-PSJ/DEL/02-2007 
menyangkut “Penghapusan Pencatatan Efek“ (Delis�ng) PT 
Korpora Persada Investama, Tbk di Bursa. Penghapusan pencat-
atan efek tersebut berlaku efek�f di hari yang sama.

Pada 16 Januari 2008, Perseroan mengubah nama menjadi PT 
Mitra Energi Persada Tbk dan merubah kegiatan usaha menjadi 
niaga, penyaluran minyak dan gas alam, pembangunan 
pembangkit listrik, penambangan batubara dan jasa terkait 
lainnya.

Kemudian pada bulan Juni 2008 Perseroan melakukan pengg-
abungan usaha (merger) dengan PT Aldhi Pratama Bersama 
yang memiliki PT Mitra Energi Buana.

Dalam rangka restrukturisasi usaha dan upaya penyehatan 
posisi keuangan, Perseroan melakukan Kuasi Reorganisasi pada 
tahun 2010.

Pada tahun 2014 Perseroan melakukan penggabungan nilai 
nominal saham (reverse stock) dengan rasio 100 banding 1.

Pada tahun yang sama PT Mulya Tara Mandiri  melakukan 
mandatory tender offer dengan mengambil alih saham milik PT 
Dika Karya Lintas Nusa yang mengakibatkan PT Mulya Tara 
Mandiri  menjadi pemegang saham pengendali Perseroan yaitu 
sebesar 70,79%.

Pada tanggal 4 Mei 2015, Perseroan kembali mendapat persetu-
juan pencatatan kembali (relis�ng) dari Bursa Efek Indonesia 
dengan kode perdagangan saham “KOPI” dengan harga Rp. 
395,-  (Tiga ratus sembilan puluh lima Rupiah) per saham.

Pada tanggal 14 Juli 2017, Perseroan dan SHIZUOKA GAS Co., 
Ltd. (SZG)  telah menandatangani kesepakatan strategis guna 
mengembangkan penjualan gas alam untuk kebutuhan industri 
di Sumatera Selatan dan sekitarnya, serta memanfaatkan 
peluang bisnis terkait dengan pembangunan infrastruktur 
energi di Indonesia.  SZG juga telah membeli saham Perseroan  
sebesar 7,5%.

Company At Glance

PT Mitra Energi Persada, Tbk ("Company") was established on 
24 February, 1981. Formerly named PT Adwitiya Alembana, it 
was an  Integrated Advertising Company including  strategic 
communication and media planning.

In 2001, the Company conducted Initial Public Offering and 
listed at The Indonesia  Stock Exchange on 23 April, 2001, with 
stock code "KOPI" .

In 2005, the company changed its main business activity to 
become an investment company and changed the company's 
name to PT Korpora Persada Investama Tbk as approved by the 
Company's Extraordinary General Meeting of Shareholders on 
April 13, 2005, as stated in the Deed of Meeting Resolutions No. 
4 dated April 13, 2005, made before Eko Putranto, SH., Notary in 
Jakarta.

On 7 February, 2007, The Indonesia Stock Exchange (IDX) 
announced to delist PT Korpora Persada Investama Tbk from 
trading at IDX, effectively  on the same day with letter Ref. No. 
Peng-02/BEJ-PSJ/DEL/02-2007.

On 16 January, 2008, The Company changed its name into   PT 
Mitra Energi Persada Tbk and changed its business into Gas 
Trading and Distribution. Power Plants, Coal Mining and other 
related services.

In June, 2008 the Company merged with PT Aldhi Pratama 
Bersama, the owner of PT Mitra Energi Buana.

In 2010, the Company conducted a Quasi Reorganization to 
restructure its business and financial structure.

In 2014, the Company did a Reverse Stock split of 100 :1.

At the same year, PT Mulya Tara Mandiri become the majority 
share holder after conducted Mandatory Tender Offer to take 
over  70.79% shares in the Company from PT Dika Karya Lintas 
Nusa.

On 4 May, 2015, the Company relisted its shares at the Indone-
sia Stock Exchange (ÏDX) and started trading its stocks encoded: 
“KOPI”with initial price of Rp. 395,-  ( Three hundred ninety five 
Rupiah ) per share.

On 14 July, 2017, The Company and SHIZUOKA GAS Co., Ltd 
(SZG). signed a strategic alliance agreement to expand sales of 
natural gas for industrial customers in South Sumatera Province 
and vicinity as well as   to pursue new business opportunities 
which support development of decentralized energy infrastruc-
ture in Indonesia. In addition, SZG also acquired MEP shares of 
7.5%.
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Total Aset Dan Total Kewajiban
Total Assets And Total Liabilities
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Komposisi Sumber Daya Manusia
Composition of Human Resources 

Direksi dan Komisaris
Manajer
Staf
Tenaga Kerja Operasional

92.613

252.627

345.241

89.652

167.941

257.592

67.658

71.523

139.181

Berdasarkan Jenjang Jabatan

2023 2022 2021

Based on Management Hierarchy

(Dalam jutaan Rupiah,
kecuali dinyatakan lain)

Laporan Posisi Keuangan Konsolidasian

Aset Lancar

Aset Tidak Lancar

Jumlah Aset

Liabilitas Jangka Pendek

Liabilitas Jangka Panjang

Current Assets

Deskripsi Description

Direksi dan Komisaris
Karyawan Tetap
Karyawan Kontrak

6
28
19

7
24
1

6
10
13
24

7
9
12
4

Permanent Employee
Contract Employee

Berdasarkan Status Kepegawaian 2023 2022

2023 2022

Based on Employee Status

Universitas (S1,S2,S3)
Diploma (D1-D4)
Sekolah Lanjutan Tingkat Atas 
atau Lebih Rendah

27
7

19

24
3
5

Berdasarkan Tingkat Pendidikan 2023 2022Based on Education Level

Laporan Posisi Keuangan Konsolidasian

107.031

137.777

244.807

62.933

96.781

159.714

43.022

6.528

49.550

Meningkatkan alokasi terhadap sumber gas alam baru

Pemanfaatan kebijakan DMO (Domes�c Market Obliga-
�on) pada penghasil gas alam sesuai dengan ketentuan 
yang berlaku

Mengembangkan proyek baru

Increase allocation to new natural gas sources

Utilization of DMO policy (Domestic Market Obligation) 
on natural gas producer to comply with applicable 
provisions

Develop new projects
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Dear Respected Stakeholders,

We express our gratitude and praise to the Almighty for 
enabling the Company to navigate through 2023 quite well 
according to His will.

To address the challenges in fulfilling sustainability strate-
gies, we, as a company, have a strong commitment to 
sustainability values, which form the foundation of all our 
operations. Sustainability for us is not just a social responsi-
bility but also a key to sustainable growth. We prioritize 
commitments to the environment, social welfare, and good 
corporate governance. These values are not merely slogans 
but are reflected in our tangible actions, both in operational 
policies and interactions with the community and the 
environment.

In conducting its business, the Company also faces exchange 
rate risks associated with obligations that must be settled 
mostly in foreign currencies, compared to the revenue 
received. The potential risk of exchange rate arises due to 
the timing difference between revenue receipt and obliga-
tion payment when the exchange rate is fluctuating. Howev-
er, this can be mitigated by controlling exchange rate risks 
through the application of prudence principles and the 
selection of appropriate strategies (hedging) for funding 
provision and transactions involving foreign exchange risk 
exposure, as well as ensuring compliance in accounting 
practices.
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Komposisi Pemegang Saham
Composition of Shareholders 

Pemegang Saham 
(Berdasarkan Laporan Biro Administrasi Efek)
Shareholders 
(Based on Securities Administration Bureau Report)

Pemodal Nasional

Jumlah Lembar Saham
Number of Shares

Persentasi Saham (%)
Percentage of Share

PT Mulya Tara Mandiri

Shizuoka Gas Co., Ltd.

Direksi 

Said August Putra

Publik < 5%

Total

508.001.397

52.295.001

51.280.000

10.209.500

75.480.770

697.266.668

72,86

7,50

7,35

1,46

10,83

100

Broker

Individu Lokal

Perusahaan Terbatas NPWP

34.675.465

29.706.506

579.497.361

4,97

4,26

83,11

Pemodal Asing
Foreign Investor

Individu Asing
Individual – Foreign

Total

53.383.136

4.200

697.266.668

7,66

0,00

100

21-30
31-40
41-50
>50

21-30 11
14
21
7

3
7

15
7

Berdasarkan Usia 2023 2022Based on Age
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Wilayah Operasi

PT Mitra Energi Buana (en�tas anak perseroan) beroperasi di 
wilayah Indonesia, dengan sebaran operasional disekitar  
Sumatera Selatan.

Operational Area

PT Mitra Energi Buana (a subsidiary company) operated in 
Indonesia, with the operational area in around South Sumatera.

Project Yang Sedang Dikerjakan

Perseroan sejak tahun 2022 melakukan Proyek Combine Heat 
and Power untuk PT Domas Agroin� Prima (DAP) yang berlo-
kasi di Kuala Tanjung, Kabupaten Batubara Provinsi Sumatera 
Utara yaitu mesin yang menghasilkan listrik dan gas dengan 
kapasitas 4,63 MW dikombinasikan dengan dengan boiler 
kapasitas 2,8 TPH high pressure steam dan 15,74 TPH low 
pressure steam.

Sampai akhir periode laporan ini, proyek Combined Heat and 
Power telah mencapai progress pembangunan sebesar 99,99 
% dan diperkirakan mulai beroperasi pada Januari 2024.

Operational Area

Since 2022, the Company has carried out the Combine Heat and 
Power Project for PT Domas Agrointi Prima (DAP) located in 
Kuala Tanjung, Batubara Regency, North Sumatra Province, 
which is a machine that produces electricity and gas with a 
capacity of 4.63 MW combined with a boiler capacity of 2.8 TPH 
high pressure steam and 15.74 TPH low pressure steam boiler 
capacity of 2.8 TPH high pressure steam and 15.74 TPH low 
pressure steam.

As of the end of this reporting period, the Combined Heat and 
Power project has reached a construction progress of 99.99% 
and is expected to start operating in January 2024.
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Visi dan Misi
Vision and Mission

Misi
Mission

Visi
Vision

Menjadi perusahaan yang handal dan tepercaya 
dalam bidang energi termasuk energi ramah 
lingkungan dan terbarukan
To be a reliable and credible energy company including green energy and renewable energy

1 Menyediakan kebutuhan energi untuk industri dan kelistrikan serta infrastruktur penunjangnya.

2 Mengembangkan usaha melalui pengembangan pusat fasilitas distribusi energi yang terintegrasi 

       dengan logistik.

1 To supply energy for industry, electricity and it’s supporting infrastructures.

2 To expand the business through development of integrated energy distribution and logistic 

       facilities.
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Nilai-Nilai Dasar Perseroan
Company's Basic Values

Penghargaan dan/atau Sertifikasi
yang Diterima Perseroan
Award and/or Certifications Received by Company
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Unggul

kerja yang terbaik bagi pelanggan eksternal maupun 
internal melalui proses kerja dan hasil kerja yang mencer-

yang merata serta kecepatan dan ketepatan waktu.

Profesional

terbaik kepada Perseroan melalui pengetahuan, keterampi-
lan dan sikap kerja yang mencerminkan disiplin dan kepatu-

-
roan maupun profesi, dan berupaya terus menerus mening-
katkan kemampuan dan keahliannya.

-
katkan, atau memperbaiki sistem, sumber daya, proses, 
produk/jasa atau hasil yang baru dan memberikan nilai 

Kolaborasi

bentuk bersinergi, saling membantu dan mendukung 
pencapaian tujuan dan keberhasilan bersama melalui 

kesepakatan, saling intropeksi dan berbagi pengetahuan 
dan pengalaman.

Komitmen

yang ditandai dengan perilaku yang konsisten dalam 
-

kan dan mendedikasikan diri dari segi waktu dan pemikiran 

perilaku menyukai dan menyampaikan informasi ke pihak 
eksternal yang dapat merugikan Perseroan atau merusak 
citra dan reputasi Perseroan

-

the form of synergy, help each other and support the 
achievement of goals and success together through various 

-
ence.

Commitment
Commitment is Interpreted as a form of trust for the Compa-

-



Sekilas Perseroan

PT Mitra Energi Persada, Tbk (“Perseroan”) didirikan pertama 
kali pada tanggal 24 Februari 1981 dengan nama PT Adwi�ya 
Alembana, merupakan perseroan yang bergerak dibidang 
periklanan yang lengkap dan terpadu melipu� pelayanan jasa 
strategi komunikasi pemasaran, perencanaan media dan 
penempatan media.

Pada tahun 2001 Perseroan melakukan penawaran umum 
perdana saham kepada masyarakat dan resmi tercatat di Bursa 
Efek Indonesia sejak 23 April 2001, dengan kode perdagangan 
saham “KOPI”.

Pada tahun 2005,  perseroan melakukan perubahan kegiatan 
usaha utama menjadi perusahaan investasi serta mengubah 
nama perseroan menjadi PT Korpora Persada Investama Tbk 
sebagaimana telah disetujui oleh Rapat Umum Pemegang 
Saham Luar Biasa   Perseroan pada tanggal 13 April 2005, sesuai 
yang termaktub dalam Akta Pernyataan Keputusan Rapat No. 4 
tanggal 13 April 2005, dibuat di hadapan Eko Putranto, SH., 
Notaris di Jakarta.

Pada tanggal 7 Februari 2007, Bursa Efek Indonesia mengeluar-
kan pengumuman No.  Peng-02/BEJ-PSJ/DEL/02-2007 
menyangkut “Penghapusan Pencatatan Efek“ (Delis�ng) PT 
Korpora Persada Investama, Tbk di Bursa. Penghapusan pencat-
atan efek tersebut berlaku efek�f di hari yang sama.

Pada 16 Januari 2008, Perseroan mengubah nama menjadi PT 
Mitra Energi Persada Tbk dan merubah kegiatan usaha menjadi 
niaga, penyaluran minyak dan gas alam, pembangunan 
pembangkit listrik, penambangan batubara dan jasa terkait 
lainnya.

Kemudian pada bulan Juni 2008 Perseroan melakukan pengg-
abungan usaha (merger) dengan PT Aldhi Pratama Bersama 
yang memiliki PT Mitra Energi Buana.

Dalam rangka restrukturisasi usaha dan upaya penyehatan 
posisi keuangan, Perseroan melakukan Kuasi Reorganisasi pada 
tahun 2010.

Pada tahun 2014 Perseroan melakukan penggabungan nilai 
nominal saham (reverse stock) dengan rasio 100 banding 1.

Pada tahun yang sama PT Mulya Tara Mandiri  melakukan 
mandatory tender offer dengan mengambil alih saham milik PT 
Dika Karya Lintas Nusa yang mengakibatkan PT Mulya Tara 
Mandiri  menjadi pemegang saham pengendali Perseroan yaitu 
sebesar 70,79%.

Pada tanggal 4 Mei 2015, Perseroan kembali mendapat persetu-
juan pencatatan kembali (relis�ng) dari Bursa Efek Indonesia 
dengan kode perdagangan saham “KOPI” dengan harga Rp. 
395,-  (Tiga ratus sembilan puluh lima Rupiah) per saham.

Pada tanggal 14 Juli 2017, Perseroan dan SHIZUOKA GAS Co., 
Ltd. (SZG)  telah menandatangani kesepakatan strategis guna 
mengembangkan penjualan gas alam untuk kebutuhan industri 
di Sumatera Selatan dan sekitarnya, serta memanfaatkan 
peluang bisnis terkait dengan pembangunan infrastruktur 
energi di Indonesia.  SZG juga telah membeli saham Perseroan  
sebesar 7,5%.

Company At Glance

PT Mitra Energi Persada, Tbk ("Company") was established on 
24 February, 1981. Formerly named PT Adwitiya Alembana, it 
was an  Integrated Advertising Company including  strategic 
communication and media planning.

In 2001, the Company conducted Initial Public Offering and 
listed at The Indonesia  Stock Exchange on 23 April, 2001, with 
stock code "KOPI" .

In 2005, the company changed its main business activity to 
become an investment company and changed the company's 
name to PT Korpora Persada Investama Tbk as approved by the 
Company's Extraordinary General Meeting of Shareholders on 
April 13, 2005, as stated in the Deed of Meeting Resolutions No. 
4 dated April 13, 2005, made before Eko Putranto, SH., Notary in 
Jakarta.

On 7 February, 2007, The Indonesia Stock Exchange (IDX) 
announced to delist PT Korpora Persada Investama Tbk from 
trading at IDX, effectively  on the same day with letter Ref. No. 
Peng-02/BEJ-PSJ/DEL/02-2007.

On 16 January, 2008, The Company changed its name into   PT 
Mitra Energi Persada Tbk and changed its business into Gas 
Trading and Distribution. Power Plants, Coal Mining and other 
related services.

In June, 2008 the Company merged with PT Aldhi Pratama 
Bersama, the owner of PT Mitra Energi Buana.

In 2010, the Company conducted a Quasi Reorganization to 
restructure its business and financial structure.

In 2014, the Company did a Reverse Stock split of 100 :1.

At the same year, PT Mulya Tara Mandiri become the majority 
share holder after conducted Mandatory Tender Offer to take 
over  70.79% shares in the Company from PT Dika Karya Lintas 
Nusa.

On 4 May, 2015, the Company relisted its shares at the Indone-
sia Stock Exchange (ÏDX) and started trading its stocks encoded: 
“KOPI”with initial price of Rp. 395,-  ( Three hundred ninety five 
Rupiah ) per share.

On 14 July, 2017, The Company and SHIZUOKA GAS Co., Ltd 
(SZG). signed a strategic alliance agreement to expand sales of 
natural gas for industrial customers in South Sumatera Province 
and vicinity as well as   to pursue new business opportunities 
which support development of decentralized energy infrastruc-
ture in Indonesia. In addition, SZG also acquired MEP shares of 
7.5%.
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Kinerja Ekonomi

Total Volume Penjualan
Total Sales Volume

Dalam MMBTU
In MMBTU

Economic Performance

Tahun
Year

MMBTU

2021
1.269.064

2023
1.127.123

2022
1.115.988

2023

2022

2021

1.127.123

1.115.988

1.269.064
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Total Pendapatan
Total Revenue

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah

2021
188.475

2023
181.084

2022
184.206

Tahun
Year

2023

2022

2021

181.084

184.206

188.475

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah
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Laba Komprehensif Tahun Berjalan yang Dapat Didistribusikan Kepada Pemilik Entitas Induk
Profit for the Year Attributable to Owners of the Parent Entity

Penggunaan Pemasok Lokal
Engagement of Local Suppliers

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah

2021
1.814 2023

2.380

2022
6.870

2021
124.870

2023
122.953

2022
128.448

Tahun
Year

2023

2022

2021

2.380

6.870

1.814

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah

Tahun
Year

2023

2022

2021

124.870

122.953

128.448

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah
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Individu Asing
Individual – Foreign

Total

Pembayaran Pajak-pajak kepada Pemerintah Pusat
Payment of Taxes to Central Government

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah

Tahun
Year

2023

2022

2021

10.445

10.711

3.947

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah

2021
3.947

2023
10.445

2022
10.711
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bahan bakar minyak (BBM), pemakaian kertas, dan pemaka-

minyak (BBM) oleh perseroan sepanjang tahun 2023 yang 
turun jika dibandingkan tahun-tahun sebelumnya 2022 dan 
2021. Namun untuk  ditahun 2023 terjadi kenaikan pemaka-

tahun 2022.

Kinerja Lingkungan Hidup
Environmental Performance

Konsumsi Bahan Bakar Minyak
Fuel Oil Consumption

Konsumsi Kertas
Paper Consumption

Liter
Litre

Tahun
Year

2023

2022

2021

1.554

3.370

3.300

Liter
Litre

Tahun
Year

2023

2022

2021

23.500

12.500

13.000

Lembar
Sheet

2021
3.300

2023
1.554

2022
3.370
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Pemakaian Botol Minum Plastik 
Use of Plastic Drinking Bottles

Botol
Bottle

Tahun
Year

2023

2022

2021

3.432

2.333

2.352

Botol
Bottle

2021
13.000

2023
23.500

2022
12.500

2021
2.352

2023
3.432

2022
2.333
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-

Komitmen Perusahaan

Perseroan berkomitmen untuk memberikan layanan atas 
produk dan jasa yang setara kepada konsumen.

Perseroan menjamin pasokan dan mutu produk yang 

baik keluhan konsumen.

tenaga kerja paksa dan tenaga kerja anak-anak.

Upah Minimum Regional

Perseroan memiliki komitmen untuk terus berupaya 
menjamin kesejahteraan karyawan dan memberikan 
kesempatan kerja yang setara.

Dalam hal kesempatan bekerja, perseroan memberi-
kan kesempatan kepada semua warga negara Indone-
sia untuk bekerja dan berkarir di perseroan.

Proses penerimaan pekerja dilakukan melalui seleksi 

have a career at company.

The recruitment process is carried out through a trans-

Perseroan memberikan imbalan atas jasa karyawan 
tetap golongan terendah diatas upah minimum 
provinsi yang ditetapkan oleh pemerintah. 

Untuk meningkatkan keahlian dan kompetensi                                                                                                 
yang dimiliki oleh karyawan perseroan dalam rangka 

oleh karyawan antara lain :  
        

services to consumers.

The company guarantees the supply and quality of the 

to consumer’s complaints.

To enhance the skills and competencies of the Company's 
-

lent products and services to every consumer.

Kinerja Sosial
Social Performance

•

•

•

•

•

•

Keterangan
Information

Provinsi / Daerah
Province / Area

Upah Minimun Provinsi
Province Minimun Wage

Imbal Jasa Karyawan Tingkat Terendah
Wage for Lowest Level of Employee 

Presentasi
Percentage

Nama Jenis Pelatihan Tanggal Penyelenggara Tempat Penyelenggaran

Kantor Pusat
Headquarter

Cabang

Jakarta

Palembang

4.641.854

3.289.409

5.500.000

5.000.000

1,18

1,52

Health Supervisor In Oil 
and Gas Industry

18-Okt-23 PT. Garuda Systrain Yogyakarta

Natural Gas Custody 
Transfer Training 21-Jul-23 Kemen ESDM Palembang

General K3 Expert 27-Nov-23
Badan Nasional 

(BNSP)
Palembang

Ardi E Boiler Operator Class 1 02-Des-23 Kemnaker RI /PT Lima 
Prima Solusindo Jakarta

Bambang 
Haryadi Boiler Operator Class 1 02-Des-23 Kemnaker RI /PT Lima 

Prima Solusindo Jakarta
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Lingkungan Kerja

-
roan dalam bekerja, maka perusahaan berupaya 
menciptakan lingkungan kerja yang layak dan aman, 
untuk menjamin keselamatan dan kesehatan para 
karyawan. 

Perseroan selalu berkomitmen untuk menegakkan 

Kerja (K3) demi menciptakan lingkungan pekerjaan yang 

karyawan. Salah satu upaya tersebut adalah dengan 
mengikutsertakan seluruh karyawannya dalam program 
jaminan sosial tenaga kerja (BPJS Ketenagakerjaan dan 
Kesehatan) yang diselenggarakan pemerintah.

To support the comfort of every employee of company 

health of employees. 

-

involve all employees in the social security program 

government.

Jumlah Kecelakaan Kerja

Pada tahun 2023, terdapat 0 kecelakaan kerja.

••

Tahun 2023, perseroan mengalokasikan sejumlah angga-
ran untuk mendukung pelaksanaan kegiatan TJSL. Pada 
realisasinya, kegiatan ini diharapkan dapat memberikan 

Kegiatan-kegiatan sosial yang telah dilakukan adalah:
1. Melakukan Donasi untuk acara acara keagamaan , di 

antaranya pembangunan Mesjid dan Penyembelihan 
hewan kurban.

In 2023, the company allocates  budgets to support the 

1.

•

•

•

•

Ardi E Units for Intermediate 
Analysts Level 5 

01-Des-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

Bambang 
Haryadi LV5 KITLTG OPR PLTG 24-Okt-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

Syahrudi Units for Intermediate 
Analysts Level 5

01-Des-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

Syahrudi Boiler Operator Class 1 02-Des-23 Kemnaker RI /PT 
Lima Prima Solusindo Jakarta

Indra 
Wijaya

LV3 KITLTG OPR TURBIN 
GAS GENERATOR 24-Okt-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

LV3 KITLTG OPR TURBIN 
GAS GENERATOR 01-Des-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

Gian Syahputra LV3 KITLTG OPR TURBIN 
GAS GENERATOR 24-Okt-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

LV5 KITTGU OPR HRSG 01-Des-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

Gian Syahputra LV5 KITTGU OPR HRSG 24-Okt-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

Ratsyamjani LV3 KITLTG OPR TURBIN 
GAS GENERATOR 24-Okt-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

Ratsyamjani LV5 KITTGU OPR HRSG 24-Okt-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

Indra 
Wijaya LLV3 KITTGU OPR HRSG 24-Okt-23 Kemen ESDM/PT SKPI Jakarta

Lingkungan Kerja Work Environment
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Jumlah karyawan wanita (orang)
Total number of female employees (people)

Jumlah total karyawan (orang)
Total number of  employees (people)

2.

3. 

Melakukan Donasi untuk acara acara keagamaan , di 
antaranya pembangunan Mesjid dan Penyembelihan 
hewan kurban.

PT Mitra Energi Persada Tbk (MEP) bekerja sama 
dengan PT Permodalan Nasional Madani (PNM) 
melakukan kegiatan pemberdayaan ekonomi masyar-
akat diwilayah Kec. Gandus, Kota Palembang, Provinsi 
Sumatera Selatan melalui program :

-

-

Pemberdayaan Masyarakat melalui Program 

dengan Pedoman “Isi Piringku” sesuai dengan 
arahan Kementerian Kesehatan.
Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat melalui 

Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM) yang 
sesuai dengan kegiatan usaha dan kebutuhan 
UMKM.

-

-
through technical or non-technical training for 

2.

3. 

Tahun
Year

2023

2022

2021

53

32

32

Orang
People

Tahun
Year

2023

2022

2021

8

9

9

Orang
People

2021
32

2023
53

2022
32
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Jumlah penyaluran bantuan Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL)
Total distributed CSR fund

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah

2021
9

2023
8

2022
9

Tahun
Year

2023

2022

2021

68

157

50

Dalam Jutaan Rupiah
In Million Rupiah

2021
50 2023

68

2022
157
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Tatakelola Perusahaan yang Baik atau Good Corporate 
Governance (GCG) bagi perseroan adalah suatu prioritas 

daya saing yang kuat baik secara nasional maupun interna-
sional, sehingga eksistensi dan pertumbuhan secara 
berkelanjutan terjaga.

Disamping itu, penerapan GCG dapat mendorong pengelo-

selain juga memberdayakan fungsi dan meningkatkan 
kemandirian organ-organ dalam Struktur GCG Mitra Energi 
Persada.

Sebagaimana Undang-Undang No.40 Tahun 2007 tentang 
Perseroan Terbatas yang menyatakan bahwa struktur tata 

Rapat Umum Pemegang saham (RUPS), Direksi, dan Dewan 
Komisaris.

sebagai media komunikasi dan pengambilan keputusan 
antara pemegang saham dengan pengawas dan pelaksana 
kegiatan Perseroan. 

Dewan Komisaris adalah organ Perseroan yang bertugas 
melakukan pengawasan secara umum dan/atau khusus 
sesuai dengan anggaran dasar serta memberi nasihat 

dengan maksud dan tujuan Perseroan.

Direksi
Perseroan dipimpin oleh Direktur Utama, yang salah satu 
tugas dan tanggung jawabnya berkaitan atas pengambilan 

Utama dapat mendelegasikan tugas dan tanggung jawab 
tersebut kepada anggota Direksi lain, berdasarkan aspek 
keberlanjutan ekonomi, sosial, dan lingkungan, sesuai 
dengan pembagian tugas dan tanggung jawab masing-mas-
ing anggota Direksi.

Komite Audit
Komite Audit bertanggung jawab kepada Dewan Komisaris 
untuk membantu tugas dan fungsi Dewan Komisaris dalam 
melakukan pengawasan atas metode dan proses pelaporan 
keuangan, manajemen risiko, audit, dan kepatuhan 
terhadap peraturan perundangundangan yang berlaku.

PT Mitra Energi Persada Tbk mengelola pemangku 

-

-

-

Companies, the governance structure of the Company 
-

shareholders and the supervisors and executors of the 

duty to supervise Company’s management in general 

and environmental sustainability aspects, in accordance 

-

-
-

-

sehingga kedua belah pihak memperoleh hal-hal yang 
menjadi haknya sebagaimana seharusnya. Perseroan 

Laporan Berkelanjutan
Suistainability Report
2023

23



Laporan Tahunan
Annual Report

2023

Pengembangan Kompetensi Keuangan Berkelanjutan

Perseroan selalu berusaha untuk mengembangkan kompetensi 
dan membangun budaya keberlanjutan dengan menerapkan 
nilai-nilai berkelanjutan ke dalam kegiatan operasional 
sehari-hari sebagai upaya untuk meningkatkan kesadaran 
terhadap keuangan keberlanjutan. Perseroan juga mendukung 
dan memfasilitasi karyawan untuk dapat terus mengembang-

meningkatkan keahlian dan kompetensi yang dimiliki oleh 
karyawan.

Permasalahan Terhadap Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Perusahaan telah mengimplementasikan keuangan berkelan-
jutan sejak 2020 dan konsisten melakukannya sampai dengan 
saat ini. Dalam menerapkan keuangan berkelanjutan, tentunya 
ada berbagai permasalahan yang dihadapi Perusahaan. 

Permasalahan terhadap penerapan keuangan berkelanjutan 
Perseroan berasal dari faktor-faktor eksternal. Namun, pada 
tahun 2023, Perseroan dapat mencapai kinerja ekonomi yang 
baik seiring membaiknya kondisi ekonomi nasional pasca 
pandemi Covid 19, Hal tersebut dapat dicapai karena divisi 

keuangan.

 

 

order to improve the skills and competencies possessed by 
employees.

problems faced by the Company.

 

 

Pemangku Kepentingan PT Mitra Energi Persada Tbk
The Stakeholder of PT Mitra Energi Persada,Tbk

Kelompok Pemangku
Kepentingan

Stakeholder Group

Isu yang terkait
Related Issues

Metode pelibatan
Engagement Method

Regulator Pelaksanaan tata kelola perusahaan Rapat Umum Pemegang  Saham 
(tahunan dan luar biasa), Public 
Expose, keterbukaan informasi, 

pelaporan

(Annual and Extraordinary), Public Expose, 

Pemegang saham dan
pemodal

Pelaksanaan tata kelola Rapat Umum Pemegang Saham 
(tahunan dan luarbiasa), Public Expose, 

keterbukaan informasi, pelaporan

Shareholder and Investor
governance business performance  (Annual and Extraordinary), Public Expose, 

Karyawan Kesejahteraan dan kenyamanan Pertemuan manajemen dan 

Employee

Pemasok Menentukan pemilihan 
pemasok yang tepat

Seleksi pemilihan pemasok dan bidding yang
 transparan untuk mendapatkan harga yang terbaik

 kualitas terbaik, jumlah barang yang dikirimkan sesuai 
dengan kebutuhan, pengiriman barang ataupun 

penyelesaian proyek tepat waktu

of the right supplier to get the best price, the best quality, the suitable 
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Sistem manajemen risiko Perseroan dijalankan oleh divisi 
keuangan dan sekretaris Perseroan. Divisi keuangan menga-

menangani risiko yang terkait dengan hukum dan kepatu-
han peraturan.

-

Sebagaimana halnya dengan bidang usaha lainnya, bidang 
usaha yang dilakukan Perseroan dan Anak Perseroan juga 

faktor yang dapat mempengaruhi kegiatan usaha Perseroan 
dan Anak Perseroan. Risiko-risiko usaha tersebut diantaran-
ya adalah sebagai berikut:

Risiko Sosial Dan Lingkungan

pada kegiatan distribusi gas.

Potensi pencemaran lingkungan ini dapat menimbulkan 

Untuk menghadapi terjadinya risiko-risiko potensial yang 

kebakaran dan ledakan, kerusakan mesin, gempa bumi, 
bencana alam dan lain-lain, anak Perseroan telah mengasu-
ransikan aset jaringan pipa terhadap segala risiko (all risk 
property) dan gempa bumi. Selain itu, sebagai bentuk 
tanggung jawab sosial Perseroan dan anak Perseroan 
terhadap lingkungan sekitar, Perseroan melalui anak Perse-
roan telah melibatkan masyarakat sekitar dalam pengawa-
san dan pemeliharaan jaringan pipa gas alam yang dimiliki 
oleh anak Perseroan.

Risiko kredit mencakup kerugian potensial yang terjadi 
atas risiko dari counterparty untuk memenuhi liabilitas 
kontraktualnya. Perseroan menerapkan ketentuan 
kredit untuk mengurangi risiko ini. Eksposur atas risiko 
kredit ini dimonitor secara berkesinambungan.

Pengawasan terhadap saldo piutang dilakukan secara 
berkesinambungan untuk meminimalisasi piutang yang 

Company applies the provisions of credit to reduce this 
risk. Exposure for credit risk is monitored on an ongoing 
basis.

Supervision of the receivable balance is conducted 

billed.

risk management system. Finance division set up a team to 

and regulatory compliance.

There are several important business risks that need to be 
considered by the shareholders. 

conducted by the Company and its subsidiary may be 
-

of the Company and its Subsidiary. The business risks are as 

party such as residents of the community in the area nearby 
-
-

caused.

-

earthquakes, natural disasters and others, a subsidiary 
company has insured the assets of pipelines against all risks 
(all risk property) and earthquakes. Other than that, as part 
of social responsibility of the company and its subsidiaries 
for the surrounding environment, the company through its 

subsidiary.

Risiko Keuangan

1.   Risiko Kredit
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Penilaian Risiko atas Penerapan Keuangan Berkelanjutan
Risk Assessment of Sustainable Finance Implementation

Kinerja Keberlanjutan
Sustainability Performance
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Sebagaimana halnya dengan bidang usaha lainnya, bidang 
usaha yang dilakukan Perseroan dan Anak Perseroan juga 

faktor yang dapat mempengaruhi kegiatan usaha Perseroan 
dan Anak Perseroan. Pelaksanaan manajemen risiko dilaku-
kan sesuai kerangka Enterprise Risk Management, sistem 
manajemen risiko Perseroan dijalankan oleh divisi keuan-

yang mengevaluasi dan menangani risiko yang berasal dari 

risiko yang terkait dengan hukum dan kepatuhan peraturan. 
Sesuai kerangka tersebut Informasi resiko  diserahkan 
kepada Direksi dan komisaris sebagai dasar pengambilan 
keputusan.

Company and its Subsidiaries is also inseparable from risks 
-
-

-

related to legal and regulatory compliance. In accordance 

decision-making.

Perseroan terus membangun budaya keberlanjutan kepada 

menerapkan nilai-nilai berkelanjutan ke dalam kegiatan 
operasional sehari-hari. Hal ini merupakan langkah 
pendekatan manajemen yang dilakukan sebagai upaya 
peningkatan kesadaran  terhadap keuangan keberlanjutan.

Adapun bentuk penerapan kinerja aspek keberlanjutan 
dalam kegiatan sehari-hari antara lain sebagai berikut:

for all stakeholders. The company has started to implement 

-

Tahun 2023, perseroan mengalokasikan sejumlah angga-
ran untuk mendukung pelaksanaan kegiatan TJSL. Pada 
realisasinya, kegiatan ini diharapkan dapat memberikan 

Kegiatan-kegiatan sosial yang telah dilakukan adalah:
1. 

Risiko pasar adalah risiko dimana nilai wajar dari arus 
kas masa depan dari suatu instrumen keuangan akan 

suku bunga, dan risiko nilai tukar mata uang asing. 

changes in market prices. The Company is exposed to 

currency exchange risk.

2.   Risiko Pasar

bisa memenuhi liabilitas pada saat jatuh tempo. Mana-
jemen melakukan evaluasi dan pengawasan yang ketat 
atas arus kas masuk (cash-in) dan kas keluar (cash-out) 

kebutuhan pembayaran liabilitas yang jatuh tempo. 
Secara umum, kebutuhan dana untuk pelunasan liabili-
tas jangka pendek maupun jangka panjang yang jatuh 
tempo diperoleh dari penjualan kepada pelanggan.

Liquidity risk is the risk that the Company is unable to 
-

3.   Risiko Likuiditas

Tujuan utama pengelolaan modal Perseroan adalah 

sehat untuk mendukung usaha dan memaksimalkan 
imbalan bagi pemegang saham.

management is to ensure that they maintain healthy 
-

4.   Risiko Modal

Laporan Berkelanjutan
Suistainability Report

2023

26



Pada tahun 2023, Perseroan dapat  mencapai kinerja 
ekonomi yang sangat baik, seiring mulai membaiknya 
kondisi ekonomi global pasca pandemi covid 19, Hal ini 
tercermin dari laba komprehensif konsolidasian sebesar 
Rp4.734 miliar. Pendapatan total konsolidasian pada tahun 
2023, yaitu sebesar Rp181,08  juta. 

Sesuai dengan visi perseroan menjadi Perusahaan yang 
handal dan terpercaya dalam bidang energi termasuk 
energi ramah lingkungan dan terbarukan, maka perseroan 
berkomitment untuk selalu menjamin pasokan gas yang 
didistribusikan kepada seluruh konsumen memadai, baik 

didistribusikan perseroan adalah Natural Gas yang 
termasuk produk ramah lingkungan (green energy).

-

reliable and trusted company in the energy sector including 
-

distributed to all consumers is adequate, in terms of both 
-

product (green energy).

1. Penghematan pengunaan kertas.
2. Penghematan penggunaan air.
3. Penghematan penggunaan listrik.
4. Mengurangi pemakaian air minum dalam kemasan.

1. Savings in paper usage.

3. Savings in electricity usage.

tahun terakhir disajikan dalam tabel berikut ini:
-
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Aspek Ekonomi
Economic Aspect

Distribusi Penjualan
Sales Distribution 

Industri
Industry

2023 2022 2021

Pulp & Paper

Karet
Crumb rubber

Kinerja Keuangan

Jumlah Aset

Total Ekuitas 

Pendapatan

Laba Usaha

Jumlah Laba Komprehensif
tahun berjalan

345.241

100.433

181.084

8.793

2.555

257.592

97.878

184.206

8.886

8.247

139.181

89.631

188.476

9.267

2.266

Total Assets

Total Equity 

Total Comprehensive Income
for the year

72,49

27,51

66,85

33,15

67,67

32,33

Persentase (%)

(Dalam Jutaan Rupiah,
kecuali dinyatakan lain)

Persentase (%) Persentase (%)

2023 2022 2021Deskripsi Description

Laporan Berkelanjutan
Suistainability Report
2023

27
Laporan Tahunan

Annual Report
2023

Perseroan terus membangun budaya keberlanjutan kepada 

menerapkan nilai-nilai berkelanjutan ke dalam kegiatan 
operasional sehari-hari. Hal ini merupakan langkah 
pendekatan manajemen yang dilakukan sebagai upaya 
peningkatan kesadaran  terhadap keuangan keberlanjutan.

Adapun bentuk penerapan kinerja aspek keberlanjutan 
dalam kegiatan sehari-hari antara lain sebagai berikut:

for all stakeholders. The company has started to implement 

-

Lain-lain Mengenai Laporan Berkelanjutan 
  

b. Lempar Umpan Balik                          

Informasi yang paling menarik dalam laporan ini adalah:                                                                                    

1.
2.
3.

Dalam pembuatan Laporan Keberlanjutan Tahun 2023, 

-
ance atas laporan ini. Seluruh Informasi keuangan untuk 
tahun buku 2023 dalam laporan ini merujuk kepada 
informasi dalam Laporan Tahunan PT Mitra Energi Persa-
da Tbk tahun  2023 (Audit).

terhadap Laporan Keberlanjutan  Perseroan kami. Guna 
meningkatkan Laporan Keberlanjutan Perseroan selan-
jutnya, mohon Bapak/Ibu bersedia untuk mengisi  
kuesioner berikut dan mengirimkannya kembali kepada 
kami. Seluruh saran dan masukan dari Bapak/Ibu sangat 
berharga bagi kami.

company did not appoint a service provide Assurance 

(Audited).

to us.

1)

2)

3)

Pertanyaan
Statement

Sangat Setuju
Strongly Agree

Setuju
Agree

Tidak Setuju
Disagree

Ragu
Somewhat
Disagree

Alasan
Comment

Sangat Tidak 
Setuju

Strongly Disagree

Laporan ini berisi informasi yang bermanfaat 
mengenai pengembangan, komitmen, implemen-
tasi serta kebijakan keberlanjutan dari PT MEP 
Tbk                                                                                                    

Tbk’s sustainability development, commitment, 

Laporan ini memberikan gambaran yang baik 
tentang kinerja PT MEP Tbk yang sejalan dengan 
berbagai usaha untuk mencapai sustainable 

                                                         

development.

ini mudah dipahami 

understand

Informasi pada laporan ini cukup lengkap dan 
detail                                                

                        
This report is credible                      



Perbandingan target dan realisasi volume penjualan (dalam 
MMBTU) dalam 3 tahun terakhir disajikan dalam tabel 
berikut ini:

Perbandingan target dan realisasi pendapatan (dalam 
jutaan rupiah) dalam 3 tahun terakhir disajikan dalam tabel 
berikut ini:

millions of rupiah) in the past 3 years is presented in this  

Perseroan bersinergi dengan anak Perseroan untuk melaku-
kan penetrasi pada market industry dengan menyampaikan 
manfaat dari penggunaan gas alam sebagai bahan bakar 
untuk proses produksi.

Perseroan adalah perusahaan distributor gas sehingga 

didistribusikan perseroan adalah Natural Gas yang 
termasuk produk ramah lingkungan (green energy).

The company is a gas distributor company so the company 

friendly products (green energy).
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Aspek Pemasaran
Marketing Aspect

Aspek Material
Material Aspect

Tahun
Year

Perbandingan Target dan Realisasi Volume Penjualan
Comparison of Target and Actual Sales Volume

Target
MMBTU

Realisasi

Target dalam jutaan rupiah
Target in million rupiah

Realisasi/Actual dalam jutaan rupiah

2023

2022

2021

Tahun
Year

Perbandingan Target dan Realisasi Volume Penjualan
Comparison of Target and Actual Sales Volume

2023

2022

2021

209.302

219.575

                                            211.247

181.084

184.206

188.475

1.275.720

1.933.270

                                              1.381.080

1.127.123                                                                                                                                                                                                           

1.155.988                                                                                                                                                                                                           

1.269.063                                                                                                                                                                                                           
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Produk yang didistribusikan perseroan adalah Natural Gas 
yang termasuk produk ramah lingkungan (green energy) 
dan secara berkala Perseroan melakukan analisa gas.

Berikut hasil Analisa gas yang didistribusikan oleh perse-
roan :

Catatan / Note:    

and periodically, the Company conducts gas analysis.

Usaha yang dilakukan oleh Perseroan adalah mendistribusi-
kan Natural Gas yang termasuk produk ramah lingkungan 
(green energy) dari supplier gas kepada konsumen industri energy) product, from gas suppliers to end-industrial 

Perseroan sebagai korporasi yang berorientasi pada keber-
lanjutan berada dalam barisan mereka yang menyuarakan 

melakukan operasi perusahaan dengan meminimalkan 
-

ribusikan produk yang ramah lingkungan (green energy) 

kegiatan prolingkungan. 

Untuk itu, sebagai korporasi yang bertanggung jawab, 
Perseroan berusaha semaksimal mungkin untuk menguran-
gi dampak lingkungan tersebut dengan cara mengontrol 
dan mengelola dampak lingkungan secara berkala, dan 

-
but diambil karena dalam mengelola bisnisnya, perseroan 

controlling and managing environmental impacts on a 

of economic value to stakeholders, but also focuses on 

Aspek Emisi
Emission Aspect

Aspek Limbah dan Efluen
Waste and Effluent Aspects

Aspek Lingkungan Hidup & Keanekaragaman Hayati
Environmental Aspect & Biodiversity

Karbon dioksida / Carbon Dioxide
Nitrogen / Nitrogen
Metana / Methane

Etana / Ethane
Propana / Propane

Iso-butana/ Iso-butane
Normal-butana/Normal-butane

Iso - Penthane
Normal-Penthane

Heksana++/Hexane++
Heptane
Octane
Nonane
Decane

Specify Gravity

Tekanan / Pressure
Suhu / Temperatur

CO2
N2

CH4
C2H6
C3H8

I-C4H10
n-C5H12

iC5
nC5

C6H14++
C7
C8
C9

C10
SG

GHV
P
T

% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL

 
BTU/SCF

psig

1.127.123                                                                                                                                                                                                           

1.155.988                                                                                                                                                                                                           

1.269.063                                                                                                                                                                                                           

Jenis
Item

Simbol
Symbol

Satuan
Unit
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Nama
Name

Simbol
Symbol

Satuan
Unit

Hasil
Result

Karbon dioksida / Carbon Dioxide
Nitrogen / Nitrogen
Metana / Methane

Etana / Ethane
Propana / Propane

Iso-butana/ Iso-butane
Normal-butana/Normal-butane

Iso - Penthane
Normal-Penthane

Heksana++/Hexane++
Heptane
Octane
Nonane
Decane

Specify Gravity
Gross Hea�ng Value
Tekanan / Pressure
Suhu / Temperatur

CO2
N2

CH4
C2H6
C3H8

I-C4H10
n-C5H12

iC5
nC5

C6H14++
C7
C8
C9

C10
SG

GHV
P
T

% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL
% MOL

 
BTU/SCF

psig
⁰F

5,9332
1,0464

85,7433
6,7360
0,3839
0,0424
0,0500
0,0176
0,0143
0,0328

-
-
-
-

0,6563
1005,7844

140
70



For the company, commitment and concern for environmen-
tal sustainability and biodiversity is one of the company's 

a higher quality life.

-

1.

2.
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Bagi perseroan, komitmen dan kepedulian terhadap 

merupakan salah satu kelebihan perusahaan. Meskipun 

Perseroan meyakini bahwa komitmen tersebut akan 

usaha. Tak hanya menguntungkan bagi Perseroan, kondisi 
lingkungan yang baik dan terjaga juga membuka peluang 
besar bagi generasi mendatang untuk bisa menjalani 
kehidupan yang lebih berkualitas.

Secara umum, kebijakan lingkungan perseroan memiliki 
tujuan sebagai berikut:
1.

2.

The email address to be contacted regarding complaints 
-

Sistem Pengaduan dan Pelaporan

Sistem Pelaporan Pelanggaran (whistleblowing sistem) 
adalah sistem yang mengelola pengaduan/ penyingkapan 

Mitra Energi Persada Tbk (“MEP”) dan pihak lainnya dalam 
mengungkapkan pelanggaran yang terjadi di lingkungan 
Perseroan.

Terkait dengan hal tersebut, Perseroan telah memiliki 
whistleblowing sistem sebagai media penyampaian pelapo-
ran pelanggaran terhadap implementasi GCG dan code of 
conduct.

Alamat email yang dapat dihubungi terkait pengaduan dan 
pelaporan pelanggaran adalah  corporate.secretary@mitrae-
nergipersada.com dan nomor telepon adalah (021) 794 5838

regarding environmental problems caused by the compa-oleh perseroan terkait masalah lingkungan hidup yang 

In 2023, the company allocates  budgets to support the 

1.

Kegiatan Tanggung Jawab Sosial Lingkungan (TJSL)

Tahun 2023, perseroan mengalokasikan sejumlah anggaran 
untuk mendukung pelaksanaan kegiatan TJSL. Pada realis-
asinya, kegiatan ini diharapkan dapat memberikan dampak 

Kegiatan-kegiatan sosial yang telah dilakukan adalah:
1. Melakukan Donasi untuk acara acara keagamaan , 

diantaranya pembangunan Mesjid dan Penyembelihan 
hewan kurban.

-

kebakaran dan ledakan jalur pipa gas pipeline explosion

Aspek Pengaduan Terkait Lingkungan Hidup
Complaint  Related to the Environment Aspects

Aspek Pengaduan Masyarakat
Complaint of Community Aspect

Aspek Sosial
Social Aspect
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Hal lainnya mengenai tanggung jawab pengembangan 
produk dan jasa  berkelanjutan

Adapun hal lainnya mengenai tanggung jawab  pengemban-
gan produk dan jasa  berkelanjutan :

Other matters regarding the responsibility for the develop-
ment of sustainable products and services :

1)

2)

3)

4)

Produk/ Jasa yang didistribusikan oleh perseroan  sudah 
dievaluasi keamanannya bagi pelanggan dalam Gas Delivery 
Procedure yang mengatur mengenai prosedur pengiriman 
gas dari hulu ke hilir dan distribusi gas yang dilaksanakan 
oleh Perseroan juga telah sesuai dengan standar yang 
ditetapkan oleh pemerintah. Perseroan juga selalu melaku-
kan analisa gas secara berkala untuk memas�kan gas sesuai 
dengan spesifikasi.

Dampak dari kegiatan distribusi gas  melipu� potensi 
gangguan pada jaringan pipa oleh ak�vitas pihak ke�ga di 
sekitar jalur pipa. Untuk menghadapi terjadinya risiko-risiko 
potensial yang dapat menimbulkan kerusakan lingkungan 
seper� kebakaran dan ledakan, kerusakan mesin, gempa 
bumi, bencana alam dan lain-lain, anak Perseroan telah 
mengasuransikan aset jaringan pipa terhadap segala risiko 
(all risk property) dan gempa bumi. Selain itu, sebagai 
bentuk tanggung jawab sosial Perseroan dan anak Perse-
roan terhadap lingkungan sekitar, Perseroan melalui anak 
Perseroan telah melibatkan masyarakat sekitar dalam 
pengawasan dan pemeliharaan jaringan pipa gas alam yang 
dimiliki oleh anak Perseroan.

Tidak terdapat produk yang didistribusikan perseroan yang 
ditarik kembali.

Perseroan belum pernah mengadakan survei kepuasan 
pelanggan, namun se�ap bulan Perseroan selalu mengadakan 
Rapat Koordinasi dengan konsumen untuk memas�kan 
konsumen mendapatkan pelayanan terbaik.

1)

2)

3)

4)

Products/Services distributed by the Company have been 
evaluated for safety for customers in the Gas Delivery Proce-
dure which regulates gas delivery procedures from 
upstream to downstream and gas distribution carried out by 
the Company is also in accordance with the standards set by 
the government. The Company also conducts regular gas 
analysis to ensure that the gas is in accordance with specifi-
cations.

The impact of gas distribution activities includes potential 
disruptions to the pipeline network by third party activities 
around the pipeline. To deal with the occurrence of potential 
risks that can cause environmental damage such as fires and 
explosions, machine breakdowns, earthquakes, natural 
disasters and others, the Company's subsidiaries have 
insured pipeline assets against all risks (all risk property) and 
earthquakes. In addition, as a form of social responsibility of 
the Company and its subsidiaries to the surrounding environ-
ment, the Company through its subsidiaries has involved the 
surrounding community in the supervision and maintenance 
of natural gas pipelines owned by the Company's subsidiar-
ies.

There were no products distributed by the Company that 
were recalled. 

The Company has never conducted a customer satisfaction 
survey, but every month the Company always holds a 
Coordination Meeting with consumers to ensure consumers 
get the best service.

Other ma�ers regarding the responsibility for developing 
sustainable  products and services
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Memberikan bantuan berupa Program Beasiswa untuk 
membina pendidikan para anak-anak dari karyawan 
yang meninggal dunia saat bekerja di perusahaan.

PT Mitra Energi Persada Tbk (MEP) bekerja sama 
dengan PT Permodalan Nasional Madani (PNM) 
melakukan kegiatan pemberdayaan ekonomi masyar-
akat diwilayah Kec. Gandus, Kota Palembang, Provinsi 
Sumatera Selatan melalui program :

Pemberdayaan Masyarakat melalui Program Sosial-

Pedoman “Isi Piringku” sesuai dengan arahan 
Kementerian Kesehatan.

-
han bersifat teknis atau non teknis kepada Usaha 
Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM) yang sesuai 
dengan kegiatan usaha dan kebutuhan UMKM.

Perseroan secara konsisten dan berkesinambungan melaku-
kan berbagai inovasi layanan dan produk, antara lain yaitu 

dari jaringan infrastruktur yang baru , pemetaan terhadap 
kebutuhan gas alam oleh anak Perseroan di wilayah yang 

berupaya memberikan kemudahan dan kenyamanan bagi 
konsumen yang sudah dilayani sekarang sambil terus 
berusaha menambah konsumen baru.

produk dan jasa  berkelanjutan.
Adapun hal lainnya mengenai tanggung jawab  pengemban-
gan produk dan jasa  berkelanjutan :

and/or Services

provide convenience and comfort for current customers 

-

Produk/ Jasa yang didistribusikan oleh perseroan  
sudah dievaluasi keamanannya bagi pelanggan dalam 
Gas Delivery Procedure yang mengatur mengenai 
prosedur pengiriman gas dari hulu ke hilir dan distribusi 
gas yang dilaksanakan oleh Perseroan juga telah sesuai 
dengan standar yang ditetapkan oleh pemerintah. 
Perseroan juga selalu melakukan analisa gas secara 

di sekitar jalur pipa. Untuk menghadapi terjadinya 
risiko-risiko potensial yang dapat menimbulkan kerusa-

-
kan mesin, gempa bumi, bencana alam dan lain-lain, 
anak Perseroan telah membangun jaringan pipa 
berdasarkan standar kualitas dan keamanan yang telah 
ditetapkan oleh pihak berwenang. Di samping itu, 
Perseroan juga mengasuransikan aset jaringan pipa 
terhadap segala risiko (all risk property) dan gempa 
bumi. Selain itu, sebagai bentuk tanggung jawab sosial 
Perseroan dan anak Perseroan terhadap lingkungan 
sekitar, Perseroan melalui anak Perseroan telah 
melibatkan masyarakat sekitar dalam pengawasan dan 
pemeliharaan jaringan pipa gas alam yang dimiliki oleh 
anak Perseroan.

Tidak terdapat produk yang didistribusikan perseroan 
yang ditarik kembali 

Perseroan belum pernah mengadakan survei kepuasan 

mengadakan Rapat Koordinasi dengan konsumen 

1)

2)

3)

4)

-
-

-
ny also conducts regular gas analysis to ensure that the 

-

-

-

Company's subsidiary has constructed a pipeline 
-

against all risks (all-risk property) and earthquakes. In 

Company and its subsidiaries to the surrounding 
environment, the Company through its subsidiaries has 
involved the surrounding community in the supervision 

Company's subsidiaries.

-

consumers get the best service.

1)

2)

3)

-

-

-

-

2.

3.

2.

3.

Tanggung Jawab Pengembangan Produk dan Jasa Berkelanjutan
Responsibility for the Development of Sustainable  Products and Services
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Memberikan bantuan berupa Program Beasiswa untuk 
membina pendidikan para anak-anak dari karyawan 
yang meninggal dunia saat bekerja di perusahaan.

PT Mitra Energi Persada Tbk (MEP) bekerja sama 
dengan PT Permodalan Nasional Madani (PNM) 
melakukan kegiatan pemberdayaan ekonomi masyar-
akat diwilayah Kec. Gandus, Kota Palembang, Provinsi 
Sumatera Selatan melalui program :

Pemberdayaan Masyarakat melalui Program Sosial-

Pedoman “Isi Piringku” sesuai dengan arahan 
Kementerian Kesehatan.

-
han bersifat teknis atau non teknis kepada Usaha 
Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM) yang sesuai 
dengan kegiatan usaha dan kebutuhan UMKM.

Perseroan secara konsisten dan berkesinambungan melaku-
kan berbagai inovasi layanan dan produk, antara lain yaitu 

dari jaringan infrastruktur yang baru , pemetaan terhadap 
kebutuhan gas alam oleh anak Perseroan di wilayah yang 

berupaya memberikan kemudahan dan kenyamanan bagi 
konsumen yang sudah dilayani sekarang sambil terus 
berusaha menambah konsumen baru.

produk dan jasa  berkelanjutan.
Adapun hal lainnya mengenai tanggung jawab  pengemban-
gan produk dan jasa  berkelanjutan :

and/or Services

provide convenience and comfort for current customers 

-

Produk/ Jasa yang didistribusikan oleh perseroan  
sudah dievaluasi keamanannya bagi pelanggan dalam 
Gas Delivery Procedure yang mengatur mengenai 
prosedur pengiriman gas dari hulu ke hilir dan distribusi 
gas yang dilaksanakan oleh Perseroan juga telah sesuai 
dengan standar yang ditetapkan oleh pemerintah. 
Perseroan juga selalu melakukan analisa gas secara 

di sekitar jalur pipa. Untuk menghadapi terjadinya 
risiko-risiko potensial yang dapat menimbulkan kerusa-

-
kan mesin, gempa bumi, bencana alam dan lain-lain, 
anak Perseroan telah membangun jaringan pipa 
berdasarkan standar kualitas dan keamanan yang telah 
ditetapkan oleh pihak berwenang. Di samping itu, 
Perseroan juga mengasuransikan aset jaringan pipa 
terhadap segala risiko (all risk property) dan gempa 
bumi. Selain itu, sebagai bentuk tanggung jawab sosial 
Perseroan dan anak Perseroan terhadap lingkungan 
sekitar, Perseroan melalui anak Perseroan telah 
melibatkan masyarakat sekitar dalam pengawasan dan 
pemeliharaan jaringan pipa gas alam yang dimiliki oleh 
anak Perseroan.

Tidak terdapat produk yang didistribusikan perseroan 
yang ditarik kembali 

Perseroan belum pernah mengadakan survei kepuasan 

mengadakan Rapat Koordinasi dengan konsumen 

1)

2)

3)

4)

-
-

-
ny also conducts regular gas analysis to ensure that the 

-

-

-

Company's subsidiary has constructed a pipeline 
-

against all risks (all-risk property) and earthquakes. In 

Company and its subsidiaries to the surrounding 
environment, the Company through its subsidiaries has 
involved the surrounding community in the supervision 

Company's subsidiaries.

-

consumers get the best service.

1)

2)

3)

-

-

-

-

2.

3.

2.

3.

Tanggung Jawab Pengembangan Produk dan Jasa Berkelanjutan
Responsibility for the Development of Sustainable  Products and Services



Lain-lain Mengenai Laporan Berkelanjutan                             

a. Verifikasi Tertulis dari Pihak Independen

 
Dalam pembuatan Laporan Keberlanjutan Tahun 2023, 
perseroan �dak menunjuk penyedia jasa Assurance 
independence, untuk melakukan Verifikasi dan assurance 
atas laporan ini. Seluruh Informasi keuangan untuk tahun 
buku 2023 dalam laporan ini merujuk kepada informasi 
dalam Laporan Tahunan PT Mitra Energi Persada Tbk 
tahun  2023 (Audit).

In preparing the Sustainability Report Year  2023, the 
company did not appoint a service provide Assurance 
independence, to conduct   Verification and assurance of 
this report. All Financial information for the financial year 
2023 in  this report refers to the information in the Annual 
Report of PT Mitra Energi Persada Tbk for 2023 (Audited).

Sepanjang tahun 2023, Perseroan �dak menerima Tangga-
pan Lembar Umpan Balik atas Laporan Keberlanjutan 
tahun 2022, baik melalui alamat surat menyurat PT Mitra 
Energi Persada Tbk atau melaluiemail:
corporate.secretary@mitraenergipersada.com

Throughout 2023, the Company did not receive any 
Feedback Sheet Responses to the 2022 Sustainability 
Report, either through the correspondence address of PT 
Mitra Energi Persada Tbk or through email:
corporate.secretary@mitraenergipersada.com

Others Regarding the Sustainability Report

a. Wri�en Verifica�on from Independent Par�es

b.  Tanggapan Lembar Umpan Balik  Laporan Keberlajutan  
      Tahun  Sebelumnya                                 

b.  Feedback    Sheet    Responses    For    Sustainabilty   Report 
 Previous Year 

Terima kasih atas perha�an dan apresiasi Bapak/Ibu 
terhadap Laporan Keberlanjutan  Perseroan kami. Guna 
meningkatkan Laporan Keberlanjutan Perseroan selanjutnya, 
mohon Bapak/Ibu bersedia untuk mengisi kuesioner berikut 
dan mengirimkannya kembali kepada kami. Seluruh saran 
dan masukan dari Bapak/Ibu sangat berharga bagi kami.

Thank you for your attention and appreciation of our 
Sustainability Report. In order to improve the Company's 
Sustainability Report in the future, please kindly complete 
the following questionnaire and send it back to us. All 
suggestions and inputs from you are very valuable to us.

b.  Lembar Umpan Balik                                                                                          b.  Feedback Form
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Perseroan terus membangun budaya keberlanjutan kepada 

menerapkan nilai-nilai berkelanjutan ke dalam kegiatan 
operasional sehari-hari. Hal ini merupakan langkah 
pendekatan manajemen yang dilakukan sebagai upaya 
peningkatan kesadaran  terhadap keuangan keberlanjutan.

Adapun bentuk penerapan kinerja aspek keberlanjutan 
dalam kegiatan sehari-hari antara lain sebagai berikut:

for all stakeholders. The company has started to implement 

-

Lain-lain Mengenai Laporan Berkelanjutan 
  

b. Lempar Umpan Balik                          

Informasi yang paling menarik dalam laporan ini adalah:                                                                                    

1.
2.
3.

Dalam pembuatan Laporan Keberlanjutan Tahun 2023, 

-
ance atas laporan ini. Seluruh Informasi keuangan untuk 
tahun buku 2023 dalam laporan ini merujuk kepada 
informasi dalam Laporan Tahunan PT Mitra Energi Persa-
da Tbk tahun  2023 (Audit).

terhadap Laporan Keberlanjutan  Perseroan kami. Guna 
meningkatkan Laporan Keberlanjutan Perseroan selan-
jutnya, mohon Bapak/Ibu bersedia untuk mengisi  
kuesioner berikut dan mengirimkannya kembali kepada 
kami. Seluruh saran dan masukan dari Bapak/Ibu sangat 
berharga bagi kami.

company did not appoint a service provide Assurance 

(Audited).

to us.

1)

2)

3)

Pertanyaan
Statement

Sangat Setuju
Strongly Agree

Setuju
Agree

Tidak Setuju
Disagree

Ragu
Somewhat
Disagree

Alasan
Comment

Sangat Tidak 
Setuju

Strongly Disagree

Laporan ini berisi informasi yang bermanfaat 
mengenai pengembangan, komitmen, implemen-
tasi serta kebijakan keberlanjutan dari PT MEP 
Tbk                                                                                                    

Tbk’s sustainability development, commitment, 

Laporan ini memberikan gambaran yang baik 
tentang kinerja PT MEP Tbk yang sejalan dengan 
berbagai usaha untuk mencapai sustainable 

                                                         

development.

ini mudah dipahami 

understand

Informasi pada laporan ini cukup lengkap dan 
detail                                                

                        
This report is credible                      

Lembar Umpan Balik
Feedback Form  

Informasi yang paling menarik dalam laporan ini adalah:  
Most interesting information in this report is/are: 

1.

2.

3.

Terima kasih atas kesediaan Bapak/Ibu untuk meluangkan waktu dan mengisi lembar umpan balik ini.
Mohon agar formulir dapat dikirimkan kepada kami melalui alamat berikut:
Thank you for your time in providing us with this feedback, and please send this back to us to the following address:

c. Tanggapan Lembar Umpan Balik  Laporan Keberlajutan  
      Tahun  Sebelumnya                                      
                      

PT Mitra Energi Persada, Tbk
Graha Krama Yudha Lantai 2

Jakarta Selatan 12760 Indonesia
Tel. +6221 794 5838
Fax. + 6221 794 5837
Email: corporate.secretary@mitraenergipersada.com

Tanggapan Lembar Umpan Balik atas Laporan Keberlan-
jutan tahun 2022, baik melalui alamat surat menyurat 
PT Mitra Energi Persada Tbk atau melalui email:
corporate.secretary@mitraenergipersada.com

Throughout 2023, the Company did not receive any 

YOUR PROFILE | PROFIL  ANDA      
Name (Op onal): | Nama (Tidak Wajib) :      
Sex and Age (Obligatory): | Jenis Kelamin : 
Umur (Wajib) :     
Ins tu on or Company (Op onal): | Ins tusi atau Perusahaan (Tidak Wajib):    
Stakeholder Pro le: | Pro l Pemangku Kepen ngan:     
Stakeholders/Investor | Pemegang Saham/Investor :    
1) Business Partner | Mitra Bisnis  

4) Community | 
Masyarakat 

7) Others |   
Lain-lain 

 

2) Government | Pemerintah                  5) Media | Media   
 
3) Industry | Industri  6) NGO | LSM   

 

PT Mitra Energi Persada, Tbk
Graha Krama Yudha Lantai 2
Jl. Warung Ja� Barat
Jakarta Selatan 12760 Indonesia
Tel. +6221 794 5838
Fax. + 6221 794 5837
Email: corporate.secretary@mitraenergipersada.com


